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Étude des capacités d’accueil (CA) et des candidatures 
1ers vœux en CAP, BEP, BAC Pro de l'Education Nationale

Évolution

Comparaison par domaine (production-services)

On note, entre 2009 et 2010, une quasi stabilité du
nombre de candidats qui passe de 12 137  à 12 214
(+4,3% pour les 2ndes professionnelles,  - 7,6% pour
les 1ères années de CAP).

Dans le même temps, le nombre de places offertes a
augmenté de 1%, passant de 8 408  à 8 526 (-2,2% en
CAP, +2,4% en 2nde professionnelle).

On constate de ce fait un très léger tassement de
l’écart entre les capacités d’accueil et le nombre de
candidats. Désormais, 69,8% des candidats peuvent
être accueillis dans les lycées professionnels publics
contre 69,3% en 2009.

L’accès reste plus difficile en 1ère année de CAP 
(2 candidats pour 1 place) qu’en 2nde professionnelle
(1,3 candidat pour 1 place).

Si l’on rapporte le nombre de places au nombre de
candidats, on constate que les chances d’admission
sont, pour 2010, de :

- 93% en 2nde professionnelle du secteur de la 
production (comme en 2009),

- 67,4% en 2nde professionnelle du secteur des 
services (vs 69,8%),

- 50,6% en CAP du secteur de la production 
(vs 49,8%),

- 51,6% en CAP du secteur des services 
(vs 46,7%)

soit une relative stabilité par rapport à 2009. On peut
toutefois noter une amélioration de l'accessibilité des
CAP du secteur des services depuis 2 ans 
(+9,3 points).

Les données sources sont extraites du logiciel d’affectation "Affelnet"
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Les résultats de l’affectation sont équivalents à ceux
de l’année dernière (on comptait 66,1% d’admis pour
33,9% de candidats en liste supplémentaire ou
refusés en juin 2009).

La proportion d'admis  sur leur 1er vœu augmente
légèrement (+0,7%). 

Fin juin 2010, on comptait 552 places vacantes dans
les formations Education Nationale contre 622 en
2009 (ramenées, au constat d'octobre, après les
phases d'ajustements de juillet et septembre, à 429
contre 389 en 2009)
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L’admission en bref

Résultat de l’affectation

Rang du vœu d’admission

Par l’importance de leur groupe, les élèves issus de
3ème générale (dont 3ème DP6)  représentent 69,1% des
candidatures en CAP (en baisse de 3,9%  par rapport
à l'an dernier) et 83,4% de celles en 2nde

professionelle (+1,1).

Les candidats issus de 2nde GT constituent le
deuxième groupe des candidats à une entrée en
BEP/Bac Pro 3 ans. Lorsqu'ils sont candidats à la
réorientation, 93,1% d'entre eux demandent une
affectation dans cette voie.

Pour le CAP, on peut noter une assez bonne
intégration des 3èmes SEGPA, qui représentent 28,8%
des admis, alors qu’ils ne représentaient que 19,5%
des candidats (rappel de l'an dernier : 27,8% contre
17,2%). Le poids des 3èmes DP6 a augmenté de 1,5
point en termes de candidatures et reste quasiment
stable en termes d'admission (+0,3). Celui des 3èmes

(hors DP6) baisse nettement en termes de candidats
(-5,5 points) ainsi qu'en termes d'admis (-3,3). 
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Nombre de candidatures pour une admission par origine scolaire

On constate un rapport moyen  entre candidature et
admission équivalent à celui de 2009.

On peut cependant noter :
 - l'amélioration des possibilités d’entrée en CAP des
élèves issus de 2nde qui se poursuit avec 3,3 candidats
pour une place en 2010 contre 5,6 en 2009, 
- des résultats proches de l'an dernier pour les élèves
issus de 3ème DP6, à savoir la persistance de la bonne
adéquation entre demande et admission en 2nde

professionnelle (1,1 demande pour une admission),
adéquation un peu moins bonne concernant les CAP
(équivalente à celle de l'an dernier),
- une légère amélioration de l'intégration en CAP des
élèves issus de la Mission Générale d'Insertion (MGI)
ou de 1ère année de CAP/BEP (en 2009, respectivement
2,8 et 2,1 contre 2,3 et 1,8 cette année).
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Les données de cette page incluent les résultats de l'affectation dans  les  form ations agricoles et m aritim es

Origine scolaire des élèves en voie professionnelle 

(Le total des colonnes 1 année de CAP/CAPA = 100 et le total des colonnes 2nde Professionnelle = 100)
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3EME SEGPA Autres 

Origine scolaire des admis en CAP

Le taux d'admission en CAP des élèves issus d'une classe de SEGPA a progressé, passant de 81,4% en juin 2009 à
86,5% cette année. La population admise reste stable néanmoins (545 contre 548 l'an dernier) car on note en juin
2010 une baisse du nombre de candidats (-43 candidats).

Les élèves issus de SEGPA sont majoritaires dans 3 CAP proposés dans notre académie et absents de 5.

On constate cette année, bien que la notion de " CAP repéré " ait disparu, que 67% des candidats de SEGPA postulent,
en 1er vœu, sur ces CAP anciennement fléchés (ils étaient 68% l'an dernier).

66% des élèves issus de SEGPA admis en CAP l'ont été sur ces spécialités.
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Étude des candidats et des admis selon le genre

1ère année de CAP/CAPAEn 1ère année de CAP, les filles
- représentent 42,7 % des candidats 1er vœu
et 41,6% des admis (-1,8 point par rapport
à 2009) ;

- expriment massivement leurs candida-
tures dans le domaine des services
(75,2%, soit 1,8 point de moins qu'en
2009) où 52,4% d’entre elles sont admises
(elles étaient 47% dans ce cas en 2009) ;

- sont admises dans 71,1% des cas
lorsqu’elles formulent une demande pour
un CAP du secteur de la production (57%
des garçons sont dans ce cas) ;

- ne postulent que dans 26 des 36
spécialités du domaine de la production ;

- sont affectées pour 73,4% d'entre elles
dans 5 spécialités (Agent polyvalent de
restauration, Métiers du pressing, Cuisine,
Prêt-à-porter, Pâtissier), dès lors qu’elles
sont admises dans le domaine de la
production. 

Les garçons, qui postulent dans leur grande
majorité dans le secteur de la production
(76,2%) sont néanmoins présents dans
l’ensemble des CAP proposés, à l’exception
des CAP Esthétique, cosmétique, parfu-
merie et Métier du pressing.

En seconde professionnelle,
- les filles représentent 44% des candidats
et 39,9% des admis ;

- peu d'entre elles postulent sur des
formations du domaine de la production
(13,6%) où leur taux d'admission est de
81,7% ;

- les garçons ont un meilleur taux
d'admission que les filles dans le secteur
de la production (86,6%) ainsi que, dans
une moindre mesure, pour les formations
du secteur des services (69,8% contre
67,7% pour les filles) ;

- 36,2% des filles admises dans le domaine
de la production sont affectées dans la
spécialité  Métiers de la mode - vêtement
(154) contre 54,4% l'an dernier;

- elles sont absentes, en termes de
candidatures, de 12 des 54 spécialités du
secteur de la production et on n'en trouve
qu'une dans 9 autres (Cultures marines,
Electromécanicien de marine,
Interventions sur patrimoine bâti,
Ouvrage du bâtiment, aluminium, verre et
matériaux de synthèse, Pilotage de
systèmes de production automatisés,
Technicien d'usinage,  Technicien en
installation de systèmes énergétiques et
climatiques, Technicien en maintenance
des systèmes énergétiques et climatiques
et Travaux publics) alors que seul le BEPA
Services, secrétariat, accueil n'a aucune
candidature masculine.

2nde professionnelle

Répartition des admissions par genre des formations
les plus mixtes de la voie professionnelle
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