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  Rentrée 2021 

 

Mobilité des personnels ITRF en EPLE / Fiche de poste 

POSTE VACANT AU 1er /09/2021 

 

CORPS : Technicien de Recherche et de Formation 
 

BAP : B 

 
EMPLOI : Technicien-en en chimie et sciences physiques 

 
QUOTITE : 100% 

 

 

ETABLISSEMENT 

TYPE : EPLE 
 

NOM : Lycée Dhuoda 
 

VILLE : NIMES 

 

 
Fonctions et missions : 

 

 Mettre au point les expériences dans le domaine de la chimie et des sciences physiques 

 Assurer le fonctionnement du laboratoire (gestion technique et administrative) 

 Encadrement et formation des ATRF 

 Tenir un inventaire de laboratoire, élaborer les différentes fiches de préparation  

 Adapter l’emploi du temps de la structure en fonction des salles scientifiques en collaboration 

le coordonnateur et les proviseurs adjoints 

 Effectuer les commandes 

 Travailler en synergie avec les différents services de l’établissement et les enseignants 
notamment pour la commande d’équipements courants auprès de la région Occitanie. 

 Appliquer et faire appliquer les règles d’hygiène et de sécurité 

 Organiser la collecte et l’évacuation des déchets chimiques avec les ATRF et les intervenants 

extérieurs 

 Assurer la liaison avec le service TICE pour la maintenance système et l’installation des 
applications pédagogiques  

 

 

Activités essentielles : 

 

 Collaborer avec les enseignants à la préparation des cours et des travaux pratiques 

 Organiser l’occupation des salles d’enseignements scientifiques (Travaux pratiques et cours) 

 Organiser et coordonner le travail des ATRF 

 Effectuer les commandes, contacter les fournisseurs est assurer le suivi des commandes 

engagées. 
 

 



Compétences requises : 
 

 Connaissance des programmes de lycée (Reforme Bac 2021) 

 Autonomie, disponibilité et sens des initiatives dans l’exercice de ses attributions  

 Capacité d’adaptation  

 Capacité à travailler en équipe 

 Capacité à partager l’information 

 Capacité à organisation le travail des ATRF 

 Connaître les conditions de stockage et d’élimination des produits chimiques 

 Connaissance en Informatique (Excel Word), et acquisition de données expérimentales (EXAO) 

 Savoir configurer et utiliser les logiciels scientifiques 

 Connaitre parfaitement l’organisation et le fonctionnement d’un Etablissement Public Local 
d’Enseignement 

 Communiquer et gérer les relations avec les interlocuteurs internes et externes 

 

 

Filières dans lesquelles le poste intervient, environnement et contexte professionnel : 
 

Le laboratoire de physique-chimie – Equipe technique composé d’un technicien et de 3 ATRF BAP B. 
 

19 Enseignants en Physique Chimie 

 
 10 classes de Secondes 

 4 classes de Premières enseignement scientifique 
 4 classes de Terminales enseignement scientifique 

 1 classe de Terminale Spécialité 
 5 classes de Premières STI2D 

 6 classes de Terminales STI2D 

 13 classes de BTS (Génie civil & Industriel) 
 2 classes de CPGE (PTSI-PT) 

 14 Classes de GRETA-CFA (BTS) 
 

5 à 6 salles de TP 

 

MODALITES DE CANDIDATURE : 
Le dossier de candidature à la mutation devra comprendre  les  éléments suivants : 

-  Lettre  de  motivation  qui  mentionnera  les  coordonnées  complètes  (adresse,  

téléphone portable, mel), 
-  Curriculum vitae détaillé, 

-  Toute pièce jugée utile pour valoriser le dossier 
-  Les pièces justificatives pour justifier d’une priorité légale 

-  Les trois derniers comptes rendus d'entretien professionnel 

- La fiche de poste susceptible d’être vacant pour les techniciens de recherche et de 
formation de l’académie de Montpellier.  

 
Le dossier de candidature doit parvenir SOUS COUVERT HIERARCHIQUE au plus tard 

le 15 Décembre 2021 à : 
 

Rectorat de l'académie de Montpellier DPATE – BPT - CLL 

31, rue de l'Université CS 39004 

34064 Montpellier Cedex 2 

 

Une copie du dossier de candidature scanné sous format pdf sera envoyée 
simultanément par courriel à : jean-christophe.leroy@ac-montpellier.fr et claire-

lise.laurent@ac-montpellier.fr  

 
Les candidats préciseront dans l’objet du courriel : MOBILITE TECH RF LYCEE DHUODA 
de NÎMES – NOM Prénom 
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