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Les éleves du second degré a la rentrée 2021

A la rentrée 2021, les établissements publics et privés de I"académie de Montpellier accueillent 243 578
éleves du second degré et post baccalauréat (CPGE et STS), soit 205 éléeves en moins qu’a la rentrée 2020.
L’évolution des effectifs du second degré hors post-baccalauréat est positive + 0.3 % (soit + 580 éleves).
Au niveau national Peffectif global est identique a celui de la rentrée 2020 (+ 400 éléves, soit + 0,01 %).
Sur les 10 académies de France métropolitaine en hausse d’effectifs, ’académie de Montpellier occupe la
neuviéme place derriére les académies de Bordeaux (+ 0,4 %) et Toulouse (+ 0,3 %).

Les effectifs sont stables dans les colleges (+ 146 éléeves, soit + 0,1 %).

lls augmentent en lycée, mais uniquement dans les formations générales et technologiques (+ 895, soit
+ 1,4 %).

Les formations post-baccalauréat et professionnelles font face a une diminution d’effectifs,
particulierement dans le secteur post-bac, soit -894 éléves (- 6,7 %), suivies des formations dans les lycées
professionnels - 567 (- 2,1 %).

Toutes les données sont issues du constat d’effectifs 2" degré 2021— source SYSCA

1. Le nombre de collégiens est stable

Les colleges ont accueilli 138 480 éleves a la rentrée 2021, soit + 0,1 % par rapport a 2020. La croissance observée ces 10 derniéres années se
stabilise. La diminution des effectifs dans les niveaux 6émes et 5émes (respectivement - 53 éléves ; - 479 éleves) est compensée par
I’augmentation des effectifs sur les niveaux 4me (+ 794 éléves).

La part du privé est identique a celle de I'année précédente 17.7 %. Une légére augmentation sur les niveaux 6éme, soit + 0,5 %, ce phénomene
s’explique par un volume inférieur du nombre d’éléves. (Tableau 1)

1.1. Effectifs d’éléves dans les établissements du second degré a la rentrée 2021

1 - Effectifs d’éléves dans les établissements du second degré a la rentrée 2021

Public Privé total Ensemble P;rt
u
privé
Effectifs | Effectifs | . 7 o Effectifs | Effectifs | . . o Effectifs | Effectifs | . . o 2
en 2020 | en2021 | EYOMEON | % | 19020 | en2021 | EVOMEON | % | 02020 | en 2021 [ EVOUTON | % %
Sixieme 27872 27640 -232 08 | 6104 6283 179 2,9 | 33976 | 33923 -53 02 | 185
Cinquieme | 28224 | 27768 -456 -1,6 | 6178 6155 23 0,4 | 34402 | 33923 -479 1,4 | 181
Quatrieme | 27343 | 28045 702 2,6 | 6041 6133 92 1,5 | 33384 | 34178 794 2,4 | 179
Troisieme 26567 | 26572 5 0,0 | 589 5788 -108 | -1,8 | 32463 | 32360 -103 03 | 179
dontULIS [ 1737 | 1872 135 7,8 131 146 15 11,5| 1868 | 2018 150 80 | 72
Ig;:'ge ] 110006 | 110 025 19 00 | 24219 | 24359 140 0,6 | 134225 | 134384 159 01 | 181
EREA 260 248 12 4.6 - - - - 260 248 12 46 | -
Total
college 113 908 | 113934 26 00 | 24426 | 24546 120 0 | 138334 | 138480 146 01 | 17,7
+ EREA :

A l'issue de la troisieme, les éléves s’orientent essentiellement vers la seconde générale et technologique (61,2 %). Méme si cette part est en
baisse par rapport a I'année précédente (- 0,9 point) elle retrouve le niveau de 2019. Le taux de redoublement augmente légérement
(+0,1 point).

Le choix d’un parcours en voie professionnelle est a son niveau le plus bas depuis plus de 5 ans (22,8 %), particulierement vers la seconde
professionnelle. (Tableau 2)



2.Taux de passage en fin de premier cycle.

Situation Rentrée 2016 Rentrée 2017 Rentrée 2018 Rentrée 2019 Rentrée 2020 Rentrée 2021
Redoublement de 3¢ 2,6 2,5 2,6 2,5 2,2 2,3
3¢ vers 2% GT 61,2 61,7 60,8 61,0 62,1 61,2
3¢ vers voie professionnelle 23,6 23,0 241 23,7 23,7 22,8
dont 1" année de
CAPen 2 ans 36 3,5 3,8 4,0 4,1 3,7
dont 2%
professionnelle 20,0 19,4 20,3 19,8 19,6 19,1
Autres situations 12,6 12,9 12,5 12,7 12,0 13,7

Lecture : parmi les éléves scolarisés en 3¢ générale a la rentrée 2019, 23,7 % ont poursuivi leurs études en
second cycle professionnel en 2020.

1.2. Les redoublements dans les colléges publics se stabilisent

1.Evolution des taux de redoublement
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2. Les effectifs dans les lycées généraux et technologiques augmentent

A la rentrée 2021, les effectifs dans les lycées sont en augmentation, avec + 895 éleves (soit + 1.4 %). Cette augmentation est essentiellement

liée a la hausse des éléves de seconde (+ 630 soit + 2,8 %), la génération nombreuse de 2006.

Les effectifs en premiére augmentent sensiblement, + 0,4 %. En terminale, alors que les résultats au baccalauréat ont été trés bons, le nombre

d’éléves est en hausse également + 189 éléves dans le secteur public. (Tableau 3)
2.1. Effectifs d’éléves dans les établissements du second degré a la rentrée 2021

3 - Effectifs d’éleves dans les établissements du second degré a la rentrée 2021

Gome 5emes. 0,3 % pour les 4émes et 2,3 % pour les 3emes,
25 | (Graphique 1)
’ — 5&me

Public Privé total Ensemble

Effectifs | Effectifs | . ) o Effectifs | Effectifs | . ; o Effectifs | Effectifs | . ; o
en 2020 | en2021 | EVOMEON | % | o020 | en2021 | EVOMUEOM | % | an2020 | en2021 | EVOlUEON | %
Seconde 18832 | 19243 | 411 22 | 3628 3847 219 6,0 | 22460 | 23090 630 28

Premiére 17283 | 17340 57 03 31 09 | 20806 | 20894 88

3523 3554 0,4
Terminale 16598 | 16787 189 11 | 3440 3430 12 | 03| 20040 | 20217 177 09
Total 2nd cycle GT | 52713 | 53370 | 657 1,2 | 10593 | 10831 238 | 2,2 | 63306 | 64201 895 1,4
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2.2. Les redoublements dans les lycées généraux et technologiques se redressent trés légerement

2.Taux de redoublement en LGT public . -
Le taux de redoublement de terminale générale

9,0 remonte a 1,5 % apres une chute importante entre 2019
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3. Une diminution des effectifs dans les formations professionnelles

Les effectifs de I'ensemble de la voie professionnelle sont en diminution, (-567 éléves, soit - 2,1 %).
Cette baisse est constatée dans tous les secteurs, pour les établissements du public c’est 443 éleves de moins que I'année précédente,
soit -2,1 %. Pour les établissements du privé sous et hors contrat c’est 124 éléves de moins, soit — 2,2 %.

Le nombre d’éléves dans les formations de CAP diminue dans le secteur public, - 3,1 %. On observe également une légére baisse dans le secteur
privé - 1,9 %.

Globalement, tous secteurs confondus, le nombre d’éléves en CAP est équivalent au nombre d’éléves inscrits a la rentrée 2019 : la diminution
des effectifs constatée en 2021 est presque égale a I'augmentation observée en 2020.

Le nombre total d’éléves suivant un cursus de baccalauréat professionnel diminue (- 375 éléves, soit - 2 %). Le niveau entrant, est stable, la

baisse concerne essentiellement le niveau des premiéres, (- 3 % pour le public et — 4,4 % pour le privé). (Tableau 4)

4 - Effectifs d’éleves dans les établissements du second degré a la rentrée 2021

Part
Public Privé total Ensemble du
privé
Effectifs | Effectifs | . X o Effectifs Effectifs g . o Effectifs | Effectifs | . . o o
en 2020 | en2021 | EVOMEON | % | o020 | en2021 | EVOMEON | % [ 02020 | en 2021 | EVOUtOM | % %
1ére année CAP 2125 | 2055 70 33 | 317 308 9 28 | 2442 | 2363 79 32 [ 130
2nde année CAP 1729 | 1678 51 2,9 | 304 301 3 1,0 | 2033 | 1979 54 2,7 | 152
Total CAP 3854 | 3733 121 | 31| 621 609 -12 1,9 | 4475 | 4342 -133 3,0 | 140
Total BMA 77 66 a1 | -183| - - - - 77 66 -11 143 | 0,0
2nde Pro 5824 | 5810 14 | -02 | 1588 1638 50 3,1 | 7412 | 7448 36 05 | 22,0
1ére Pro 5745 | 5572 173 | 30 | 1686 1612 74 44 | 7431 | 7184 247 33 | 224
Term. Pro 5233 | 5135 08 19 | 1542 1476 -66 43 | 6775 | 6611 164 24 | 223
Bac pro 16802 | 16517 | -285 2 | as16 4726 -90 2 | 21618 | 21243 | 375 2 | 22
Autres pro ** 19 170 26 | -133| 160 138 22 | -138| 356 308 -48 135 | 44,8
Ensemble formations | ;5,9 | 20486 | -443 | -21 | 5507 5473 124 | -22 | 26526 | 25959 | -567 21 | 211
pro en lycée

**(Mentions complémentaires, CAP 1 an)
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5.Taux de passage en formation professionnelle

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
2CAP2 73,5 71,9 67,4 76,5 71,4
1CAP2 1CAP2 51 5,5 5,3 4,7 3,6
Sorties 17,4 20,5 23,8 15,7 22,5
Voie PRO * 21,0 22,1 22,7 26,0 22,0
2CAP2
2CAP2 4,2 4,2 4,8 4,8 4,0
1EREPRO 81,61| 79,83| 81,61| 8469| 80,66
2NDPRO | 2NDPRO 4,44 4,05 3,56 3,1 3,46
Sorties 10,8 12,8 11,9 9,3 13,1
TBACPRO 84,79 | 85,42 | 84,35| 89,27| 85,92
1EREPRO | 1EREPRO 1,62 1,4 1,69 1,29 1,36
Sorties 13,02 | 12,49| 13,38 9,07| 12,31
BTS 14,7 18,1 17,3 17,4 16,9
TBACPRO
TBACPRO 6,2 5,3 5,3 2,2 2,6

Le taux de passage des premiéeres années de CAP en deuxiéme
année diminue fortement cette année (- 5,1 points), aprés une
forte augmentation en 2020 (+ 10,9 points). A I'issue de la
deuxiéeme année, 22 % d’entre eux poursuivent leurs études
dans un cursus de bac professionnel. Pour les éleves en
terminale de baccalauréat professionnel, 17 % d’entre eux
poursuivent leurs études en s’inscrivant a un BTS : taux qui ne
varie pas depuis 2018, année o il avait dépassé 18 %.

Les taux de sortie en cours de formation qui étaient
particulierement bas en 2020, augmentent pour tous les
niveaux a la rentrée 2021, sans atteindre le niveau de 2019, a
I’exception des secondes professionnelles (dont le taux 2021
est proche de celui de 2018). Cette évolution des taux de sortie,
constatée également dans I'ensemble national, explique les
baisses d’effectifs en formation professionnelle observées a
cette derniére rentrée.

(Tableau 5)

4.Les redoublements dans les lycées professionnels diminuent pour les CAP et augmentent légérement

pour les bacs professionnels.

3.Taux de redoublement en lycée professionnel public

Le nombre de redoublements diminue pour les niveaux
CAP, premiere et deuxieme année, (respectivement
-1,2% et —0,8%). Depuis 2018, on constate un
phénomeéne continu de diminution des taux de
redoublements pour les filieres CAP.
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Pour les filieres des bacs professionnels le nombre de
redoublements augmente Iégérement. Si le niveau des
premiéres est plutot stable sur les 8 dernieres années,
les niveaux entrants (seconde) et sortants (terminale)
sont plus fluctuants.

Pour les secondes professionnelles le niveau de
redoublement revient au niveau de 2019. Les taux de
redoublement des terminales augmentent
sensiblement mais restent a un niveau historiquement
bas. (Graphique 3)

5. Le nombre d’éléves en post-baccalauréat est en forte diminution

Les effectifs en post-bac sont en forte diminution tous secteurs confondus. Dans le secteur public, on observe un phénomeéne d’oscillation
d’année en année. L'évolution sur 2 ans est stable : I'augmentation de 2020 étant gommée par la diminution de 2021. Par contre dans le secteur

privé, I'évolution du nombre d’éléves s’inscrit dans le méme schéma, a savoir une diminution des effectifs en post-bac.

Le nombre d’éléves en CPGE a diminué a la rentrée 2021, moins 40 éléves dans les établissements du public (soit — 1,8 %) et moins 64 éléves
dans les établissements privés (soit - 10,6 %). On observe une diminution importante dans la filiere STS, - 790 éléves (- 7,5 %), essentiellement
porté par les entrants en STS (- 638 éléves soit - 10,9 %). (Tableau 6)

6 - Effectifs d’éléves dans les établissements du second degré a la rentrée 2021

Part

du
Public Privé total Ensemble privé

Effectifs Effectifs Effectifs | Effectifs Effectifs | Effectifs %

en 2020 en 2021 Evolution| % en 2020 | en 2021 | Evolution % en 2020 | en 2021 | Evolution % ?
CPGE : 2232 2192 -40 -1,8 603 539 -64 -10,6 2835 2731 -104 -3,7 19,7
STS : 6571 6289 -282 -4,3 3930 3422 -508 -12,9 10501 9711 -790 -7,5 35,2
Total post-bac : 8803 8481 -322 -3,7 4533 3961 -572 -12,6 13336 12442 -894 -6,7 31,8
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En tendance longue, pour ’ensemble des cycles, les évolutions d’effectifs par cycle (hormis le post-bac) sont globalement modérées.

Evolution des effectifs de I'académie
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106
104
102
100 .
\ = ; —
98 —— ] Er CyCle
96
e 211 Cy e G&T
94
o 2nd cyde pro
90 Post-Bac
2017 2018 2019 2020 2021 e TOTAL GENERAL

6. Des évolutions départementales disparates

Les évolutions les plus importantes des effectifs dans I'lacadémie de Montpellier sont dans le département du Gard (34 %) et dans I'Hérault
(32 %). Les évolutions du premier cycle sont essentiellement portées par I'Hérault (38 % de I'évolution de I'académie). Dans le second cycle
général et technologique également, I'Hérault (66 %) et le Gard (32 %) impactent le plus I'évolution académique.

Tous les départements de I'académie, a I'exception de I’Aude, ont une diminution des effectifs en post-bac. Cette diminution est portée par les
départements du Gard et de I'Hérault qui représentent a eux deux 70 % de I'évolution. (Tableau 7)

7 - Effectifs d’éléves et poids relatifs des départements a la rentrée 2021

Aude Gard Hérault Lozére Pyr. Orien. Académie
Evolution % Evolution % Evolution % Evolution | % | Evolution | % | Evolution | %
ler cycle -110 23 134 28 186 38 16 3 39 8 265 100
2nd cycle GT 50 6 257 32 535 66 60 7 -7 1 895 100
2nd cycle Pro -80 20 -233 57 -198 49 -22 5 -34 8 -567 100
Post-Bac 29 3 -361 36 -349 35 -55 5 -215 21 -951 100
Ensemble - 105 18 -197 34 187 32 -9 2 -81 14 - 205 100

Tous les départements de 'académie, hormis I’Hérault, ont une évolution négative.

Le nombre d’éleves en second cycle général et technologique augmente pour I’Aude (+ 0.7 %), le Gard (+ 1.6 %), I'Hérault (+ 1.9 %) et la Lozere
(+ 3.7 %). Seul, le département des Pyrénées-Orientales est en légere baisse d’effectifs (- 0,1 %).

Le nombre d’éléves en second cycle professionnel diminue dans les cinq départements. (Graphique 4)

Evolution entre 2020 et 2021 des effectifs d'éléves du
second degré par département en %
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