
09/06/20211



LANCEMENT DU DISPOSITIF
« MON STAGE EN SECONDE »
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« Un nouveau stage obligatoire en fin de 
seconde générale et technologique pour 
permettre aux lycéens de découvrir vos 
métiers »

Nicole Belloubet
Ministre de l’Education nationale
et de la jeunesse
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INTRODUCTION

SOPHIE BEJEAN
RECTRICE DE REGION ACADEMIQUE OCCITANIE

RECTRICE DE L’ACADEMIE DE MONTPELLIER
CHANCELIERE DES UNIVERSITES
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LES MODALITES D’ORGANISATION DU STAGE DE 
SECONDE

MICHAEL DECOOL
DRAIO
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Les modalités d’organisation
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Les modalités d’organisation

Une  séquence d’observation…..

….qui peut être réalisée individuellement, en petits groupes ou en 
groupe classe.
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La plateforme « un jeune, une solution »
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• CREATION D’UN COMPTE ET ACTIVATION
• DEPOT DE L’OFFRE DE STAGE (formulaire à compléter)



09/06/202110

INTERVENTION DE LOIC BOURGOIS

DIRECTEUR ADJOINT 
ORIENTATION SCOLAIRE 
NUMERIQUE EDUCATIF



PLATEFORME DEDIEE A LA RECHERCHE DE STAGE
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Plateforme très facile d’utilisation et responsive (accessible sur tous supports : tablette, ordinateur,
téléphone) depuis l’adresse idstages.laregion.fr

➢ 3 Interfaces Elèves/étudiants – Accompagnants – Professionnels
➢ Interconnexion (prochaine) : https://stagedeseconde.1jeune1solution.gouv.fr/
➢ Contenus : Offres de stage de découverte (3e – 2de), stages bac pro, étudiants

Catalogue de lives et vidéos
Blog ressources

Un outil de mise en relation entre jeunes et acteurs économiques
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https://idstages.laregion.fr/
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3 Interfaces

Elèves/Etudiants

-Recherche de stages par domaine, type de contrat, ville

-Web TV

-Blog de ressources

Professionnels

-Dépôt d’offres

-Gestion des candidatures

- Ressources pour préparer l’accueil

Accompagnateurs

-Suivi des élèves accompagnés

-Accès base d’offres

-Accès base d’ambassadeurs métiers

-Accès Web TV

-Ressources pédagogiques
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ACCES Accompagnateurs : outils disponibles



Des ressources pédagogiques 
téléchargeables 

Ambassadeurs métiers Evènements lives et vidéos Possibilité de 
contacter directement les professionnels depuis la plateforme

Possibilité de suivre les élèves qui vous 
auront référencés comme 
enseignant/référent pédagogique.
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Outils disponibles

Contacter ici
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Zoom sur le réseau Ambassadeurs métiers

Fonctionnalité ouverte uniquement aux accompagnateurs 
« Ambassadeurs métiers » :

Évènements en classe pour découvrir les métiers

Évènements en entreprise

Prise de contact directe ou redirection vers le site partenaire
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Exemples offres de stage d’observation 2de générale et technologique
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ACCES PROFESSIONNELS
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PRESENTATION DES TEMOIGNAGES

MICKAEL DUCHIRON
DRAFPICA ADJOINT
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INTERVENTION DE SOPHIE GARCIA

PRÉSIDENTE D’HONNEUR
MEDEF
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INTERVENTION DE VALERIE POPLIN

DIRECTRICE OPERATIONNELLE
CAMPUS DES METIERS ET DES QUALIFICATIONS

HABITAT, ENERGIES RENOUVELABLES ET
ECOCONSTRUCTION

NIMES



LES STAGES DE SECONDE GT ET LA DECOUVERTE 
DES METIERS : 
QUEL RÔLE POUR LES CMQ ?
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Des partenariats de filières

▪Un réseau d'acteurs qui développe une large gamme 

de formations professionnelles, tous niveaux, en 

formation initiale ou continue, centrées sur un secteur 

d'activité.

Les CMQ/ CMQ d’Excellence sont construits autour d'un

secteur d'activité correspondant à un enjeu économique

national ou régional.

Des partenariats de filières

Les CMQ garants d’un système de 
formation puissant

▪Ils proposent aux jeunes des pôles d'excellence 

professionnelles jusqu'au plus haut niveau, dans un champ 

d'activités d'avenir. 

▪Ils permettent aux entreprises d'embaucher des 

salariés bien formés et favorisent le développement 

économique régional et l'insertion professionnelle des 

jeunes.

▪Ils mènent de nombreuses actions visant à rendre les 

métiers et les parcours de formation plus lisibles et 

attractifs auprès du grand public.



➔ Créer des espaces de rencontres entre les jeunes et les représentants des entreprises 

➔ Permettre aux jeunes d’élargir / de créer leur réseau, de se faire connaitre, …

➔ Lutter contre les préjugés en favorisant les rencontres entre le monde de l’entreprise et la 
génération Z
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INTERVENTION DE KARINE SABAH

CO-ANIMATRICE DU CLEE
BEZIERS



LE CLEE BEZIERS

OBJECTIF :
FEDERER sur le territoire
❑Les acteurs du monde économique
❑Les acteurs de l’éducation
❑Les acteurs de la formation

2 AXES :
➢Connaissance des métiers et de leurs évolution, des besoins des 

entreprises sur le court et moyen terme pour les acteurs de 
l’éducation et de la formation

➢Accroitre les offres de stage des entreprises en levant les freins .
Un exemple : l’action du CLEE / stages d’observation pour les élèves de 
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