
107842 6h hybride 107852 6h hybride

108481 6h hybride

111022 6h présentiel
Aude Gard Hérault Lozère PO

110892 110893 110894 110895 110896

Aude Gard/Loz Hérault P-O Aude Hérault PO
107758 107757 107760 107759 107761 107763 107764

préparation épreuves écrites
107773 - 18h hybride

107848 6h hybride 108394 3h hybride préparation oral pour admis

108885 6h hybride 108270 2h distance 107777 - 12h hybride

108271 2h hybride préparation épreuves écrites

108272 2h distance 107775 - 18h hybride

108273 2h distance préparation oral pour admis

108274 2h distance 107776 - 12h Hybride

109722 2h distance

109723 2h distance

108278 6h hybride

108279 6h hybride

107847 12h distance

107672 20h hybride

108209 6h présentiel 107841 6h hybride

108479 6h Les apports de l'innovation et sa mise en œuvre 4h distance
Aude Gard Hérault Lozère P-O

108280 108281 108282 108283 108284

109129 4h distance

109130 4h distance

109131 6h présentiel

107843 6h hybride

108289 6h hybride

  Thématique 1 :  Construire sa posture de cadre et agir en responsabilité

   Thématique 2 :  Manager les équipes et gérer les ressources                                                          

   Thématique 3 : Développer les réseaux, territoires et partenariats

Encadrement : candidatures individuelles (chefs de service, Inspecteurs, Perdir, SG, DDFPT, DACS)

Grandes thématiques liées au LP

Niveau 3 : valoriser ses compétences

Préparation concours inspecteurs 

Préparation aux oraux  RAEP

107781 - 18h hybride

Gard/Lozère
107762NEW - Numérique encadrement : approfondir

Connaissance des ressources et stratégies 
numériques

NEW - Former les cadres territorriaux EVARS 2D

Piloter avec le numérique : développer une culture numérique et des compétences numériques pour assurer ses missions

Mettre en place la nouvelle terminale Pro

NEW - Former les cadres territorriaux EVARS 2D INSPECTEURS
Préparation aux oraux d'admission - IPR

107782 - 6h hybride (Réservé admis)
Préparation aux oraux d'admission - IEN

107783 - 6h hybride (Réservé admis)
Journées inter-catégorielles de préparation

107774 - 18h hybride

Culture juridique - Procédures disciplinaires élèves

Piloter et engager une politique éducative (Néo Principal ou néo proviseur)

Niveau 1 : adapter ses pratiques professionnelles (je découvre) Niveau 2 : approfondir ses compétences (j’approfondis)

Déterminer les chantiers et défis de l'école

Sud Académie

NEW - Approfondissement déontologie professionnelleDroit, Cadre juridique, déontologie pour l'encadrement

Réagir à l'antisémitisme en établissement Culture juridique - Mineurs : citoyenneté num - droit d'expression

Excel - Personnel encadrement - Les bases Excel - Personnel encadrement - Expert
108260 108262108259 108261

Construire son éthique et déontologie dans un contexte institutionnel et juridique maîtrisé

Nord Académie Sud Académie Nord Académie

Présentiel
Utiliser Archipel - Encadrants

Culture juridique - Protection de l'enfance : enfance en danger

Culture juridique - Protection judiciaire : enfance délinquante

Culture juridique - Identité de genre et orientation sexuelle en milieu scolaire

Culture juridique - Prise en charge des violences sexistes et sexuelles

Éprouver les fondamentaux du management

Favoriser les pratiques collaboratives et impulser des dynamiques de projets

Piloter par le projet - Dimension partenariale (MAE)
Maitriser son environnement professionnel

Favoriser et initier des partenariats

Prévoir et gérer les moyens

Maîtriser les risques
109292

3h hybride

Risques en milieu scolaire : identification-outils

Diagnostic de vulnérabilité

Mutualisation et analyse des besoins

6h présentiel

Préparation concours personnels de direction

Site Nord
Académie

Site Sud
Académie

Journées inter-catégorielles de préparation
107774 - 18h hybride

Culture juridique - Culture juridique et espaces numériques

Connaître l'organisation de son environnement pro

6h présentiel

3h hybride 3h hybride

6h présentiel 6h présentiel

109294
Distanciel Présentiel
109293 109295

Utiliser Archipel - Évaluation3h hybride

Réseaux - Innovation et pilotage

Écoute, communicat° bienveillante, évaluation

108480

Distanciel

Renforcer son expertise juridique  
Culture juridique et responsabilité  

Culture juridique à l’épreuve de la sécurité / EPLE

Animer les réunions en mode collaboratif Savoir négocier (MAE)

Accompagner les projets d’évolutions professionnelles et renforcer la professionnalisation des personnels d’encadrement

Maîtriser la communication interpersonnelle et les écrits professionnels
Webinaires accompagnement professionnel DACS et CE

Axe 2 : Se former et perfectionner ses pratiques
professionnellesAxe 1 : Se situer dans le système éducatif

Axe 3 : Etre accompagné dans son 
évolution professionnelle


