
Entrée dans le métier -Adaptation 
à l'emploi

Certifier ses compétences

Regroupement INSHEA
Année N (distanciel)

Regroupement INSHEA
Année N+1 (distanciel)

109931
Habilitation Examinateurs-

Correcteurs DELF

Enseignants en milieu pénitentiaire (Région académique Occitanie)

Formation des enseignants 
nouvellement nommés

en milieu pétentiaire
(modules nationaux :

public désigné)

MODULES : 

5 - Management des responsables locaux d'enseignement (RLE) 

1- Gestion de classe au service de l'ambition des élèves en milieu

4 -Projet Cité : apprendre à comprendre et à débattre et interpréter 

2 - Acquérir les principes d'action de l'enseignement modulaire - Enseignement scientifique par module : 

 3 - Enseigner aux  adultes  en milieu pénitenƟaire : 25A0111134
MODULE :

Développer des compétences (N1 et N2) 
cf. référentiel de compétences professionnelles des métiers du professorat et de l’éducation

110684
L’évaluation : 

outil de progrès pour les élèves en 
milieu pénitentiaire

110685
Accompagner l'orientation des 

mineurs et des jeunes majeurs en 
détention : quels parcours possibles 

110686 
Elève délinquant, quelles stratégies 

pédagogiques pour les faire entrer dans les 
apprentissages ?

MODULE :

109932 
Réhabilitation examinateurs-

correcteurs DELF
(FEI)

MODULE : 

MODULE :

110707
Management des responsables locaux d'enseignement (RLE)

Utiliser l'IA pour gagner en efficacité

Regroupement responsables 
locaux d'enseignement (RLE) 

organisée par l'UPR 
Rentrée 25-26

110687
Enseignement scientifique par module

 (Lumière - Intelligence artificielle)

110706
Projet Cité

S'approprier la démarche Cité et ses deux objectifs complémentaires : 
apprendre à comprendre, à débattre et à interpréter 

(Serge Boimare, Alain Bentolila, Thierry Felix, Bruno Germain, Michel Savy)

 110698  
Andragogie en milieu pénitentiaire : l'expérience du Québec 

(Line Chenard, coordonnatrice des services en milieu carcéral)

Regroupement Ecole nationale de 
l'administration pénitentiaire 

(ENAP)

Axe 1 : Se situer dans le système éducatif                     Axe 2 : Se former et perfectionner ses pratiques professionnelles Axe 3 : Etre accompagné dans son évolution professionnelle          


