
Entrée dans le métier -
Adaptation à l'emploi

Valoriser ses 
compétences

Certifier ses 
compétences

Préparer un 
concours

 109272
Métiers de la construction durable, du 

bâtiment et des travaux publics

100273
Métiers de la maintenance

 100274
Métiers de la transition numérique et 

énergétique
109275

Métiers de la réalisation d'ensembles 
mécaniques et industriels

109276
Métiers des études et de la modélisation 

numérique du bâtiment

109277
Métiers de l'agencement de la menuiserie et 

de l'ameublement

Personnels 
d'encadrement

109278
Métiers du pilotage et de la maintenance 

d'installations automatisées

109280
BP fleuriste

109281
Filière carrosserie/peinture

CAFFA 

109282
Rénovation diplômes filière Conduite 

routière

109285
Formation Corian Design

110296-110297-110298-110299
La cybersécurité pour la filière Cybersécurité, 

Informatique et Réseaux, Électronique

109286-109290-109291
FEEBAT

PIX

2- S'engager dans des projets et des démarches d'innovation pédagogique visant à l'amélioration des pratiques

FORMATION D'INITIATIVE LOCALE :

108185
Collectif de 
formateurs 

ProFAN 
Transfert

110162
Accompagner les 

professeurs contractuels 
niveau 2

108923
CAPET internes 
Design et arts 

appliqués

108920
CAPLP Design et 

métiers d'art

 Enseignants de STI en LP

PARCOURS 
Entrants dans le métier

Master MEEF  

Développer des compétences                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
cf. référentiel de compétences professionnelles des métiers du professorat et de l’éducation

1 - Maîtriser les savoirs disciplinaires et leur didactique 

MODULES :

PARCOURS  
Formation transversale 

des contractuels

110161
Accompagner les 

professeurs contractuels 
niveau 1

PROFAN Transfert en établissement

Capes 
interne

Agrégation
interne 

Formation de 
formateurs 

Axe 1 : Se situer dans Axe 2 : Se former et perfectionner ses pratiques professionnelles                                                    Axe 3 : Etre accompagné                                    
le système éducatif dans son évolution professionnelle


